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ÉDITORIAL

DES INITIATIVES SCIENTIFIQUES AU SERVICE DE L’ÉGLISE DE 
LA 8e CEPAC ET DU DÉVELOPPEMENT DE LA SOCIÉTÉ

Depuis  sa  création,  la  Revue  Communauté  et  Développement  Durable 
(ReCoDD) s’inscrit dans une démarche scientifique interdisciplinaire. Elle accueille et 
diffuse des travaux issus de différents domaines de connaissance, avec l’ambition de 
contribuer à la compréhension des enjeux de société et à la recherche de solutions 
durables.  Sa  vision  demeure  de  promouvoir  et  de  diffuser  les  connaissances 
scientifiques nécessaires à la construction d’un avenir durable pour l’Afrique et pour le 
monde.

Le  présent  numéro  rassemble  huit  contributions  portant  sur  des 
problématiques diverses, mais complémentaires. Plusieurs d’entre elles s’intéressent à 
la vie des communautés de l’Église du Christ au Congo (ECC), notamment des Églises 
de  la  8e Communauté  des  Églises  de  Pentecôte  en  Afrique  centrale  (8e CEPAC) 
implantées dans la province du Nord-Kivu. D’autres abordent des questions sociales, 
culturelles, éthiques et managériales qui concernent directement les communautés. 
Cette diversité constitue l’une des principales richesses de ce numéro.

Le premier article propose une réflexion éthique et théologique sur la doctrine et 
la discipline au sein de la 8e CEPAC. Il s’intéresse au contenu de l’enseignement relatif 
à la discipline ecclésiastique ainsi qu’à ses modalités d’application dans les Églises 
concernées.

Le  deuxième  article  examine  les  approches  susceptibles  de  favoriser  une 
résolution efficace des conflits au sein de l’Église. Il montre que les conflits ecclésiaux 
freinent la croissance des Églises de la 8e CEPAC dans le district de Goma. Selon les 
résultats rapportés, 88,3 % des répondants ont validé un modèle triangulaire associant 
la médiation biblique, confiée à une commission de paix et de réconciliation neutre et  
indépendante, la transparence financière et la formation continue des responsables.

Le troisième article porte sur l’autonomisation managériale des femmes rurales 
et  leur participation électorale au Nord-Kivu. À travers une étude transversale,  il 
identifie  les  obstacles  managériaux,  institutionnels  et  culturels  qui  limitent 
l’autonomisation des femmes et leur participation aux processus électoraux en milieu 
rural.

Le quatrième article s’intéresse à la contribution de la philosophie africaine au 
développement  contemporain.  Il  montre  que  des  notions  comme  l’Ubuntu,  le 
communautarisme  et  la  décolonisation  épistémologique  peuvent  nourrir  un 
développement durable et endogène, et invite à réfléchir à la place des acteurs africains 
dans la recherche de réponses aux défis du continent.

Le cinquième article analyse la réponse de la Police des mines et hydrocarbures 
(PMH) aux violences faites aux femmes dans les sites aurifères artisanaux de Misisi, 
dans le territoire de Fizi (Sud-Kivu). À partir d’une approche qualitative, il examine 
les  formes  de  violence,  les  recours  des  victimes  et  les  obstacles  à  l’intervention 
policière, puis propose une réorganisation de la PMH pour mieux protéger les femmes.

Le  sixième  article  analyse  l’impact  des  agents  chrétiens  sur  la  qualité  des 
services rendus par l’administration foncière en temps de crise au Nord-Kivu, à partir 
d’une lecture du texte biblique de Genèse 47.13-26. Il met ainsi en discussion les liens 
entre engagement chrétien, responsabilité et qualité du service.

Le septième article étudie la démotivation dans le ministère pastoral au sein du 
district  ecclésiastique  de  Goma  de  la  8e CEPAC.  Les  résultats  présentés  mettent 
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notamment en évidence l’insécurité  et  les  tensions internes  parmi les  facteurs  de 
démotivation.  L’auteur  propose  des  pistes  de  réponse  sur  les  plans  spirituel, 
institutionnel et socio-économique.

Enfin, le huitième article étudie l’impact socioculturel du christianisme chez les 
Nyanga  entre  1921  et  2021.  Il  cherche  à  comprendre  comment  l’implantation  et 
l’expansion du christianisme au cours de cette période ont contribué à transformer les 
institutions, les pratiques socioculturelles et les représentations de ce peuple.

Pris dans leur ensemble, ces travaux montrent que la recherche scientifique peut 
contribuer  à  éclairer  les  défis  rencontrés  par  les  institutions  religieuses  et  les 
communautés.  En  documentant  les  difficultés,  en  analysant  leurs  causes  et  en 
proposant  des  pistes  de  solution,  les  auteurs  participent  à  une  réflexion  utile  à 
l’amélioration des pratiques, à la consolidation des institutions et au développement 
de la société.

Nous espérons que ce numéro nourrira la réflexion de nos lecteurs, suscitera de 
nouveaux échanges et encouragera d’autres recherches ancrées dans les réalités de nos 
communautés. La ReCoDD entend poursuivre sa mission : faire de la connaissance 
scientifique un levier de compréhension, d’innovation et de développement durable.
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